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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «ЮЖНО – КУРИЛЬСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 11.02.2013 г.   №     91
	Об утверждении муниципальной целевой программы «Развитие системы образования МО «Южно-Курильский городской округ» на 2013-2015 годы»
	


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации МО «Южно-Курильский городской округ» от 28.03.2011г. №149 «Об утверждении Порядка, принятия решений о разработке долгосрочных целевых программ, их формирования и реализации администрацией МО «Южно-Курильский городской округ», руководствуясь ст.ст.45, 47 Устава МО «Южно-Курильский городской округ», администрация МО «Южно-Курильский городской округ»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную целевую программу «Развитие системы образования МО «Южно-Курильский городской округ» на 2013-2015 годы» (прилагается).
2. Опубликовать настоящее постановление в общественно-политической газете Южно-Курильского района «На рубеже» и разместить на сайте администрации муниципального образования.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации МО «Южно-Курильский городской округ» (А.Л. Задирако).

И.о. главы администрации МО



К.Ю. Бутаков
	                                                                                              УТВЕРЖДЕНА:

                                                                           Постановлением администрации МО 

                                                                           «Южно-Курильский городской округ»

                                                                                     от «11» февраля 2013г.  № 91
ЦЕЛЕВАЯ  ПРОГРАММА

 «Развитие системы образования
МО «Южно-Курильский городской округ»
на 2013-2015 гг.»

пгт. Южно-Курильск 2013



ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование Программы                             
	Программа развития системы образования МО «Южно-Курильский городской округ» на 2013-2015 гг.                                                         

	Основание для разработки                                
	Закон Российской Федерации от 10.07. 1992 №3266-1«Об образовании», Закон Сахалинской области от 01.08.2008 № 75-30 «Об образовании в Сахалинской области», региональные и муниципальные целевые программы

	Заказчик
	Администрация МО «Южно-Курильский                      городской округ»

	Основные разработчики Программы            
	Отдел образования, молодежи и спорта МО «Южно-Курильский                      городской округ»

	Исполнители Программы                               
	Отдел образования, молодежи и спорта МО «Южно-Курильский                      городской округ», образовательные учреждения

	Источники финансирования Программы      
	финансовые средства бюджетов разных  уровней

	Ожидаемые результаты                                    
	обеспечение функционирования и развития реализации Программы   системы образования 

	Цель Программы
	обеспечение устойчивого развития системы образования в МО, доступность и обязательность, повышение качества, эффективности образования и комплексной безопасности обучающихся и воспитанников образовательных учреждений

	Задачи Программы
	- обеспечить условия для реализации прав на образование в учреждениях МО

	
	- создать условия для повышения качества обучения и воспитания в образовательных учреждениях района

	
	- совершенствовать организацию учебного процесса в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся

	
	- проведение мониторинга качества образования

	
	- совершенствовать отраслевую систему оплаты труда образовательных учреждений в целях повышения эффективности расходования бюджетных средств

	
	- создать базу данных учета детей до 18 лет с целью обеспечения всеобуча

	
	- продолжить работу по дальнейшему развитию различных форм обучения и воспитания

	
	- разработать и реализовать формы и методы развития самоуправления обучающихся

	Сроки реализации Программы
	2013-2015 годы

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	- развитие системы дошкольного образования, охват детей дошкольного возраста предшкольной подготовкой;

- создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование их здорового образа жизни;

- создание условий для полноценного питания обучающихся и воспитанников;

- повышение профессионального мастерства педагогов;

- развитие материально-технической базы образовательных учреждений

- достижение компьютерной грамотности у школьников и учителей на уровне навыков работы с информацией;

- повышения уровня обеспечения образовательных учреждений информационной техникой

-переход образовательных учреждений на ФГОС нового поколения

	Система организации контроля за исполнением Программы
	Отдел образования представляет отчет о ходе реализации Программы к 1 марта 2015года


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Принятие Программы развития системы образования МО «Южно-Курильский городской округ» обусловлено возрастанием роли образовательной сферы в социально - экономическом развитии страны. 

Цель модернизации образования состоит в обеспечении конкурентоспособности на мировом уровне. Для этого необходимо внедрить в систему образования новые организационно-экономические механизмы, образования на основе обновления его структуры, содержания и технологии обучения, привлечь в сферу образования квалифицированных специалистов, повысить их инновационный потенциал и инвестиционную привлекательность.

В представленной записке приводится анализ ситуации, определяются концептуальные основы и принципы предстоящих действий по основным направлениям образования в районе.

Приоритетными направлениями развития образовательной системы МО «Южно-Курильский городской округ» являются:

- улучшение содержания и технологий образования,
- развитие системы обеспечение качества образовательных услуг;
- повышение эффективности управления;
- совершенствование экономических и правовых механизмов;
- реструктуризация и оптимизация сети  учреждений;
- использование и информатизация как действительного средства проведения системы качества образования на всех его уровнях.

В области образования приоритетами являются:

- выравнивание стартовых возможностей детей из разных социальных групп, слоев населения;
- повышение сети групп (классов) раннего развития 5-6- летних детей;
- отработка модели профильного обучения на старшей ступени и др.

Перед отделом образования МО «Южно-Курильский городской округ» стоит задача поиска внутренних источников своего развития, перехода к рациональному использованию всех имеющихся ресурсов.

Программа развития системы образования МО «Южно-Курильский городской округ» даст возможность определить перспективу выхода на новое качество образования.

Направленность Программы развития образования заключается в поиске внутренних источников развития, рационального использования накопленного инновационного потенциала.

Анализ работы учреждений образования дает возможность определить проблемы, наметить программу конкретных действий на перспективу.

Программа развития системы образования имеет следующую структуру.

Раздел 1. Нормативное правовое обеспечение развития образования
Раздел 2. Развитие материально- технической базы системы образования.
Раздел 3. Организационно- методическое и информационное обеспечение деятельности образовательных учреждений.
Раздел 4. Развитие сети образовательных учреждений района.
Раздел 5. Повышение качества образования.
Раздел 6. Развитие системы Дошкольного образования.
Раздел 7. Создание условий для поддержки и развития одаренных детей.
Раздел 8. Развитие образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья
Раздел 9. Повышение эффективности кадрового обеспечения.
Раздел 10. Создание условий для комплексной безопасности обучающихся и воспитанников
Раздел 11. Приоритетные направления развития системы образования.

      Представленная структура Программы позволяет проследить основные условия для развития системы образования МО «Южно-Курильский городской округ», раскрыть основные направления ее деятельности для обеспечения обязательности, доступности и качества образования.

Раздел 1. Нормативно- правовое обеспечение развития образования.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители

	1.
	Внесение изменений в Положение о порядке учёта детей и подростков  до 18 лет  в   «МО  Южно-Курильский городской округ»
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	2.
	Разработка Положения о консультативной психолого-педагогической помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому в МО «Южно-Курильский городской округ»
	2015 
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	3.
	Разработка Положения об оказании платных услуг населению в ДОУ
	2014
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	4.
	Разработка Порядка принятия устава образовательного учреждения, внесения в него изменений и дополнений
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	5.
	Внесение изменений в Положение
о проведении аттестации руководящих работников

муниципальных образовательных учреждений 

МО «Южно-Курильский городской округ»
	2014
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	6.
	Разработка Положения об инспектировании в системе образования района
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	7.
	Разработка Положения о группах краткосрочного пребывания детей в ДОУ
	2014
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	8.
	Внесение дополнений и изменений в Положение о материальном стимулировании руководящих работников образования
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	9.
	Разработка Положения о попечительском и Управляющем Совете учреждения образования
	2014
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	10.
	Разработка Положения о порядке организации экспериментальной и инновационной деятельности в образовательных учреждениях района
	2014
	Отдел образования, молодежи и спорта МО


Ожидаемые результаты:

- совершенствование нормативно-правовой базы образовательных учреждений;

- усиление роли общественности в управлении образовательными учреждениями;

- привлечение внебюджетных источников финансирование в систему образования;

- внедрение экспериментальной и инновационной деятельности в систему образования МО


Раздел 2. Развития материально- технической базы системы образования
Материально-техническая база-необходимое условие функционирования системы образования всех звеньев.

За последний период в районе была построена 1 школа (МБОУ «СОШ с. Крабозаводское» на 200 мест), 2 детских сада (МБДОУ-д/с «Аленка» на 110 мест, МБДОУ-д/с «Ромашка» на 70 мест), проведены реконструкции здания пищеблоков МБОУ «СОШ с. Дубовое» и МБДОУ–д/с «Белочка».

Приобретены комплекты ученической и столовой мебели, детской мебели, технологическое оборудование для школьных столовых, спортивный инвентарь для МБОУ «СОШ пгт.Южно-Курильск», МБОУ «СОШ с. Крабозаводское».
Получены учебные кабинеты русского языка и литературы, математики, кабинет начальных классов для 4 школ района, мультимедийное оборудование для всех 6-ти общеобразовательных учреждений района.

Общеобразовательные учреждения обеспечены учебниками на 99%.

Но вместе с тем существуют проблемы, которые требуют решения:

- размещение образовательных учреждений в приспособленных помещениях требует капитального ремонта и реконструкции,

- требует дальнейшего совершенствования материально-техническое обеспечение образовательных учреждений современным учебным и спортивным оборудованием, информационно-техническими средствами,

- дефицит педагогических кадров, который не удается решить  из-за отсутствия жилья.
Мероприятия по развитию материально- технической базы на 2013-2015 гг. изложены в приложении №1.
Ожидаемые результаты:

- строительство новых объектов образования;
- реконструкция зданий образовательных учреждений;
- капитальный и текущий ремонт в образовательных учреждениях;
- ограждение территорий образовательных учреждений;
- укрепление материально-технической базы учреждений 

Раздел 3. Организационно- методическое и информационное обеспечение деятельности образовательных учреждений района
Эффективность управления системой образования, конечные результаты работы ее звеньев в значительной  мере зависят от целостности и организационно- методического и информационного обеспечения.

В районе стабильно работают методические объединения педагогов, которые созданы во всех школах. Внедряются новые образовательные технологии, ведется работа по изучению, использованию и внедрению ФГОС нового поколения. 

Методической службой разрабатываются и используются методические рекомендации по оптимизации учебно-воспитательного процесса. В 6 школах имеются компьютерные классы со свободным доступом в Интернет. Но не во всех школах педагогические кадры достаточно подготовлены к решению проблем обновления содержания образования и использованию современных информационных и коммуникационных технологий в учебной деятельности. В связи с этим развитие организационно-методического обеспечения деятельности образовательных учреждений района будет строиться в следующих основных направлениях:

- использование результатов экспериментальной и инновационной деятельности учреждений образования Сахалинской области;
- совершенствование программно-методического обеспечения в образовательных учреждениях;

- прохождение курсовой переподготовки педагогами образовательных учреждений с целью повышения уровня квалификации и овладения современными информационными технологиями

	№
	Мероприятия программы
	Сроки
	Исполнители

	1.
	Разработать пакет инструктивно- методических материалов по аттестации общеобразовательных учреждений
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	2.
	Проведение мероприятий по своевременному обновлению ПСПО
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	3.
	Внесений изменений в методические рекомендации по закупке учебных пособий согласно Перечня 
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, методист

	4.
	Подготовка рекомендаций в помощь образовательным учреждениям по подписке периодических изданий для разновозрастных групп учащихся и приобретению иных изданий 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, методист

	5.
	Ежеквартально обновлять банк данных по учету детей  оказавшихся в сложной жизненной ситуации
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, главный специалист по опеке и попечительству

	6.
	Привлекать районные СМИ к разъяснительной работе с населением по семейному устройству детей, оставшихся без попечения родителей
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, главный специалист по опеке и попечительству

	7.
	Осуществлять постинтернатное сопровождение выпускников из категорий детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, главный специалист по опеке и попечительству

	8.
	Проведение работы противодействия жестокому обращению с детьми 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, главный специалист по опеке и попечительству

	9.
	Разработка рекомендаций по организации финансово- экономической деятельности учреждений образования.
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, экономист

	10.
	Создание системы информационного взаимодействия между учреждениями образования
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители ОУ

	11.
	Создание информационных сайтов отдела образования и учреждений образования
	2013-2014
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители ОУ

	12.
	Модернизация компьютерной техники и программного обеспечения отдела образования и учреждений образования
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители ОУ

	13.
	Формирование банка данных информационных ресурсов по основным и школьным предметам 
	2013-2014
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители ОУ

	14.
	Создание медиатек на базе школьных библиотек 
	2014-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители ОУ

	15.
	Ведение картотеки педагогических работников района
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители ОУ

	16.
	Проведение методических семинаров по организации и проведению ГИА и ЕГЭ
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	17.
	Формирование базы данных учащихся и воспитанников МО  
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО


Ожидаемые результаты:

- расширение информационного взаимодействия всех участников образовательного процесса;
- обеспечение нового уровня функционирования образовательных учреждений;
- совершенствование технологий своевременного выявления и учета детей, нуждающихся в государственной защите;
- повышение оперативности управления образованием за счет объемов дублирования информации;
- повышения качества управления образованием;
- увеличение доступности  к образовательным ресурсам.


Раздел 4. Развитие сети образовательных учреждений

В настоящее время в районе функционируют 11 образовательных учреждений: 1- начальная школа, 4- общеобразовательных школы, 1-вечерняя и 5 дошкольных образовательных учреждения. 

В 3 школах работают группы продленного дня. В МБОУ «Центр образования» осуществляется начальная профессиональная подготовка по специальностям: «Водитель категории В», «Оператор ЭВМ»

Расширение сети ДОУ, использование современных информационных технологий в образовательном процессе позволит учесть разнообразные интересы, склонности ребенка, даст возможность для гарантированного, доступного, обязательного, качественного образования, соответствующего различному уровню способностей детей.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1.
	 Проведение мониторинга демографических и социальных тенденций в районе
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, учреждения образования

	2.
	Проведение мероприятий по изменению модели содержания работы в общеобразовательных учреждениях
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, учреждения образования

	
	- увеличить количество общеобразовательных учреждений с функционированием ГПД 
	2013-2015
	Отдел образования, учреждения образования

	
	- создание условий в МБОУ «СОШ пгт. Южно-Курильск» и МБОУ «СОШ с. Крабозаводское» для работы в режиме полного дня
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, учреждения образования

	3.
	Строительство школ и ДОУ:

- школа-детский сад на 60 мест в с. Дубовое 
- строительство ДОУ на 70 мест в пгт. Южно-Курильск

- школа-детский сад на 130 мест в с. Малокурильское
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, учреждения образования


 Ожидаемые результаты;

- увеличение охвата детей услугами дошкольного образования,

- рационализация существующих образовательных учреждений, изменение модели содержания образования позволит реализовать принципы доступности качественного образования для различных категорий детей и подростков в зависимостей и запросов

Раздел 5. Повышение качества образования
Обеспечение повышения качества образования-  ведущий компонент Программы развития системы образования МО «Южно-Курильский городской округ».

В районе ведется работа по своевременному выявлению причин школьной неуспеваемости. 

С целью создания равных возможностей для детей в районе функционирует система психолого-педагогического и социального сопровождения детей всех возрастов, а также организации помощи родителям этих детей. 

Отделом образования проводится мониторинг качества знаний учащихся. С 2009 года 4 общеобразовательных школы принимают участие в эксперименте по независимой оценке качества знаний учащихся 9 классов по 2 основным предметам: русскому языку и математике с участием ТЭК, с 2-11-РЭК.

Все 5 общеобразовательных школ с 2009 года проходят государственную итоговую аттестацию в форме ЕГЭ. 

Результаты свидетельствуют о некотором положительной динамике по овладению программным материалом на базовом уровне, что подтверждают результаты ГИА и ЕГЭ. 

Вместе с тем необходимо решить задачи совершенствования контроля и управления качеством образования, кадрового обеспечения образовательного процесса, повышения  уровня квалификации педагогических кадров, а также усиления роли семьи в обучении и воспитании детей.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1.
	Проведение мониторинга качества знаний учащихся по результатам ГИА и ЕГЭ
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, учреждения образования

	2.
	Проведения мониторинга успеваемости, качества знаний и выполнения образовательных программ РБУП
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, учреждения образования

	3.
	Проведение мониторинга соответствия используемых учебников  и учебных пособий реализуемым образовательным программам
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	4.
	Введение в общеобразовательных учреждениях электронных дневников 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители ОУ

	5.
	Реализация ФГОС  в общеобразовательных учреждениях 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО руководители ОУ

	6.
	Переход образовательных учреждений на ФГОС второго поколения
	2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители ОУ

	7.
	Введение в образовательные учреждения педагогов-психологов
	2013-2015
	Руководители ОУ

	8.
	Укомплектование районной методической службы специалистом по дошкольному воспитанию
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	9.
	Направление выпускников школ с повышенной мотивацией к обучению для поступление в СахГУ с гарантией дальнейшего трудоустройства в районе
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	10.
	Работа с Центром занятости населения по профессиональной ориентации выпускников школ района 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, центр занятости


 Ожидаемые результаты:
- повышения уровня обученности учащихся  и качества преподавания;
- обеспечение гарантий реализации конституционного прав ребенка на бесплатное полноценное общее среднее образования;
- переход на новые образовательные стандарты;

- организация образовательного процесса в режиме полного дня;
- обеспечить проведения государственной итоговой аттестации учащихся;
- создание условий для сохранения здоровья школьников с помощью современных образовательных технологий;
- обеспечение системы мер по преодолению неуспеваемости учащихся;
- расширение видов психолого-педагогической и медико-социальной помощи участникам образовательного процесса
- повышение роли семьи в воспитании обучающихся.

Раздел 6. Развития системы дошкольного образования.
Дошкольное образование- важный этап в жизни человека, его становления и развития. Оно является исходной, неотъемлемой и полноценной ступенью образовательной системы, где закладываются основополагающие качества личности, формируется интеллект, способности.

Дошкольное образование выступает важнейшим институтом социализации, механизмом дальнейшего горизонтальной и вертикальной мобильности ребенка. 
За предыдущие десятилетия в районе было закрыто 5 дошкольных учреждений. В настоящее время функционируют 5 МДОУ-д/с. По состоянию на 1 января 2010 года численность детей, нуждающихся в устройстве в ДОУ составляет 276 человек, в т.ч.: 159 чел.- в пгт. Южно-Курильск, 101 чел.- в с. Малокурильское, 16 чел.- в с. Крабозаводское. 

Для увеличения охвата детей дошкольным образованием в районе построено 2 дошкольных учреждения- в пгт. Южно-Курильск на 110 мест и в с. Малокурильское на 70 мест.

По областной целевой программе «Обеспечение доступности дошкольного образования на 2013-2015 гг.» планируется строительство детского сада на 70 мест в пгт. Южно-Курильск, строительство комплекса школа- детский сад в с. Дубовое на 60 мест, строительство комплекса школа- детский сад в с. Малокурильское на 130 мест в 2013-2015 гг. , капитальный ремонт корпуса МБДОУ-д/с «Звездочка» в 2015 году. 

В результате этих мероприятий удастся снизить дефицит мест в дошкольных образовательных учреждениях, увеличить доступность дошкольного образования и комфортность пребывания в них, ликвидировать очередность на дошкольное образование в пгт. Южно-Курильске к 2015 году.

В настоящее время основными задачами являются:

- расширение сети дошкольных образовательных учреждений за счет строительства новых и реконструкции функционирующих ДОУ;
- увеличение приема детей дошкольного возраста за счет увеличения количества мест в ДОУ 

- расширение образовательных услуг в ДОУ;
- отработка модели здоровьесберегающих технологий;
- реализация программ речевого развития детей;
- создание новых форм дошкольного образования- группы кратковременного пребывания детей.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1
	Проведение мониторинга потребности дошкольных образовательных услуг
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	2
	Мониторинг потребностей родителей в знаниях о воспитании и развитии детей и оказать им помощь.
	2013-2015
	отдел образования, руководители МБДОУ

	3
	Обеспечить распространение гибких режимов функционирования ДОУ (группы кратковременного, круглосуточного  пребывания и т.п.)
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	4
	Обеспечить работу классов предшкольной подготовки в МБОУ «СОШ с. Дубовое»
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, директор МБОУ «СОШ с. Дубовое»

	5
	Обеспечить работу консультативных пунктов для родителей и детей, воспитывающихся в условиях семьи на базе общеобразовательных учреждений и ДОУ
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	6
	Разработать модели здоровьесберегающих технологий используемых в работе с детьми дошкольного возраста
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	7
	Обеспечить качество реализации программ речевого развития детей в ДОУ
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	8
	Разработать модель физического воспитания детей в ДОУ на основе рационального сочетания основного и дополнительного образования
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	9
	Разработать педагогические технологии обучения иностранному языку детей дошкольного возраста
	2014-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	11
	Совершенствовать работу по формированию основ патриотизма, культуры, межличностных отношений, толерантности в ДОУ 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	12
	Разработать методические рекомендации «Организация питания детей в ДОУ»
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители МБДОУ

	13
	Разработать рекомендации по организации витаминизации и закаливающих мероприятий детей дошкольного возраста
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	14
	Разработать программы воспитания и обучения для работы с детьми с задержкой психического развития
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	15
	Обеспечение методического сопровождения ДОУ за счет введения в штат районной методической службы ставки методиста по дошкольному воспитанию
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО


         Ожидаемые результаты:

- создание  условий для реализации конституционного права граждан на общедоступность дошкольного образования в соответствии со ст. 43 Конституции Российской Федерации;
- снижение очередности в дошкольные образовательные учреждения;
- создание детям равных стартовых возможностей  к началу обучения в школе;
- создание новых форм дошкольного образования (группы кратковременного и круглосуточного пребывания в ДОУ и классов предшкольной подготовки в образовательных учреждений);
- создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей;
- оказание помощи семье в развитии и воспитании детей дошкольного возраста;
- повышение качества дошкольного образования;
- повышение социально- экономической эффективности функционирования дошкольных образовательных учреждений за счет увеличения показателя «число дней функционирования».

Раздел 7. Развития условий для поддержки и развития одаренных детей
         

В целях пропаганды научных знаний у учащихся, выявления и развития у школьников творческих способностей и интереса к научной деятельности создаются в образовательных учреждениях района условия для развития и поддержки работы с одаренными детьми.

В последние годы работа с одаренными детьми приобретает системный характер. 

Одним из основных направлений работы с одаренными и высокомотивированными детьми являются предметные олимпиады школьников (школьные, муниципальные, региональные). 

Для творчески одаренных детей и молодежи проводятся конкурсы и иные мероприятия (олимпиады, соревнования, фестивали) муниципального и регионального уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности (предметно-научное, спорт, искусство и т.д.) 

В районе функционируют 2 спортивных зала (МБОУ «СОШ пгт. Южно-Курильск», МБОУ «СОШ с. Крабозаводское») и 3 спортивных площадки в пгт. Южно-Курильск, с. Крабозаводское, с. Малокурильское. В общеобразовательных учреждениях работают около 20 кружков различной направленности, которые посещают около 350 человек.

На основании Положения «О районных фондах поддержки талантливых детей в МО «Южно-Курильский городской округ» установлено 6 видов финансовой поддержки талантливых детей и молодежи в виде разовых премий и один вид постоянной финансовой поддержки для учащихся, добившихся значительных успехов в учебе и профессиональной подготовке.

Необходимо решение следующих задач:

- совершенствование системы работы с одаренными детьми;
- создание условий для выявления, поддержки и развития одаренных детей, в том числе детей- инвалидов, детей из малообеспеченных семей;
- подготовка и повышение квалификации кадров, работающих с одаренными детьми;
- увеличение количества одаренных детей, участвующих  в конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях муниципального и регионального уровней;
- расширение банка методических материалов, методик, инновационных технологий по работе с одаренными и высокомотивированными детьми;
- привлечение дополнительных финансовых средств на поддержку одаренных детей и их педагогов

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1
	Разработка плана мероприятий по укреплению материально-технической базы образовательных учреждений
	2013
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	2
	Создание условий для поддержки одаренных детей-инвалидов, детей  из малообеспеченных детей
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	3
	Обеспечение путевками в санаторно-оздоровительные лагеря, безвизовыми поездками в Японию детей из малообеспеченных семей, победителей конкурсов, олимпиад, соревнований, фестивалей 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	4
	Обеспечение участия одаренных детей в муниципальных, региональных конкурсах, фестивалях, олимпиадах, соревнованиях и в  других регионах страны
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	5
	Разработать единый план-календарь проведения школьных и муниципальных олимпиад, конкурсов, интеллектуальных  марафонов, соревнований и т.д.
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	6
	Разработка положений о проводимых районных спортивных мероприятиях:

 - Положение о проведении лыжного марафонов

- Положение о спортивном конкурсе «Твой вымпел»

- Положение о проведении районной спартакиады школьников

- Положение о проведении конкурса «Безопасное колесо»

- Положение о проведении спортивно-молодежного проекта «Спорт против подворотни» (по мини-футболу, хоккею с шайбой)

- Положение по проведению мероприятий патриотической направленности
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	7
	Проведение районных конкурсов, проектных и исследовательских работ школьников, конференции по различным областям знаний и направлениям 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	8
	Создание банка данных об одаренных детях
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	9
	Опубликование творческих работ одаренных детей в СМИ
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	10
	Обеспечение образовательных учреждений методическими рекомендациями, периодическими изданиями, мультимедиа ресурсами по различным направлениям работы с одаренными детьми. 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений,

руководители 

	11
	Формирование банка данных педагогических инноваций по работе с одаренными детьми
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	12
	Создание банка программно- методических материалов, технологий по работе с одаренными детьми
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	13
	Разработка и проведение цикла семинаров для педагогических работников, работающих с одаренными детьми
	2013-2015
	отдел образования, руководители образовательных учреждений


Ожидаемые результаты:

- развитие условий для повышения творческого и интеллектуального потенциала МО «Южно-Курильский городской округ», 

- развитие и поддержки одаренных детей;
- обеспечение ежегодного награждения премиями и дипломами Главы  МО, Главы администрации МО, отдела образования одаренных детей и педагогов, работающих с ними;
- совершенствование системы работы с одаренными детьми;
- расширение системы мер по оказанию помощи одаренным детям, в том числе детям с ограниченными возможностями здоровья.

Раздел 8. Развитие образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья
      В районе проблеме обучения и социальной реабилитации лиц с ограниченными возможностями здоровья уделяется определенное внимание. Эти дети обучаются в обычных классах общеобразовательных школ по индивидуальным планам или находятся на домашнем обучении. В школах районах ежегодно обучается от 3 до 6 детей,  с ограниченными возможностями здоровья, что составляет 0,7 % от общего количества учащихся.

Основной задачей является развитие сети психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям с ограниченными возможностями здоровья. С этой целью необходимо создать муниципальную медико-педагогическую комиссию. 

Для детей с ограниченными возможностями здоровья планируется осуществление следующих основных мероприятий:

- разработка системы мер по индивидуальному обучению детей с нарушениями в развитии;
- обеспечение психолого-педагогического и социального сопровождения данной категории детей.

- курсовая подготовка учителей, работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1
	Проведение комплексного психолого-медико-педагогического обследования детей дошкольного и школьного возраста с целью определения их интеллектуального и речевого развития и оказания помощи
	2013-2015
	Областная медико-педагогическая комиссия, 

отдел образования, руководители образовательных учреждений

	2
	Рекомендовать введение в штатное расписание ОУ единиц педагога-психолога, логопеда
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	3
	Сформировать районный банк данных по детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	4
	Развитие дистанционных форм обучения
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	5
	Организация проведения лечебно-оздоровительного отдыха детей с ограниченными возможностями здоровья
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	6
	Проведение ежегодной Спартакиады для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	7
	Разработка Положения о проведении Спартакиады для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	2014-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО


Ожидаемые результаты:

- совершенствование системы обучения детей, не посещающих образовательные учреждения по состоянию здоровья;
- максимальное удовлетворение социального запроса населения в обучение, и воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья;
- разработка технологии выявления, учета и оказания квалифицированной психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям раннего возраста;
- организация ежегодного лечебно- оздоровительного отдыха больных детей и детей инвалидов.

Раздел 9. Повышение эффективности кадрового обеспечения
Совершенствование образования в районе в значительной степени зависит от профессионального уровня педагогических кадров, от качества подготовки педагогов, совершенствования механизма прогнозирования потребностей в педагогических и других работниках образовательных учреждений.

В области кадровой политики стоит задача повышения требований к личности педагога, закрепления молодых специалистов, социальной защищенности педагогических работников, повышения их уровня квалификации.

Система мер по совершенствованию кадрового обеспечения образовательных учреждений предусматривает:

- развитие системы целевой подготовки специалистов с высшим педагогическим образованием из числа выпускников МО;

- привлечение перспективных выпускников ВУЗов для работы в школах МО;

- формирование учащихся устойчивой мотивации на педагогическую профессию;

- формирование кадрового резерва руководителей общеобразовательных учреждений через занятия в Школе резерва руководящих кадров при ИРОСО;
- повышение профессионального мастерства педагогических работников образовательных учреждений через курсовую подготовку  при ИРОСО;
- создание информационной базы данных по кадровым ресурсам;
- обновление содержания системы диагностики и аттестации руководящих работников;

- закрепление специалистов за счет выделение служебного жилья или оплаты аренды жилого помещения.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1
	Проведение ежегодного мониторинга состояния кадровой обеспеченности образовательных учреждений 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	2
	Осуществление контроля за прохождением курсовой подготовки руководителей и  педагогов образовательных учреждений
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	3
	Направление в Школу резерва руководящих кадров педагогов и специалистов отдела
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	4
	Сформировать резерв руководящих кадров
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	5
	Организовать проведение конкурсов профессионального мастерства:

«Учитель года», 

«Воспитатель года», 

«Самый классный классный»,
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	6
	Организация проведения конкурсов сочинений учащихся к Дню учителя, публикаций в газете «На рубеже»
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, образовательные учреждения


Ожидаемые результаты:

- укомплектование образовательных учреждений педагогическими кадрами;
- повышение профессионального мастерства педагогических работников образовательных учреждений;
- популяризация педагогической профессии;

Раздел 10. Создание условий для комплексной безопасности обучающихся и воспитанников
Безопасность достигается проведением единой государственной политики в области обеспечения безопасности, системой мер экономического, политического организационного характера.
Безопасность образовательного учреждения является условием сохранения жизни и здоровья учащихся, воспитанников и работников, а также материальных ценностей образовательных учреждений от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций.

Среди различных видов безопасности для образовательных учреждений приоритетными являются пожарная, антитеррористическая и техническая безопасность.
Приоритетными направления в области безопасности образовательных учреждений являются:
- организация работы по обеспечению пожарной, антитеррористической безопасности, по противодействию терроризму и экстремизму образовательных учреждений;

- повышение инженерно-технической защищенности ОУ;

- преодоление аварийности образовательных учреждений за счет проведения капитальных ремонтов и реконструкции зданий;
- обучение руководящего состава планированию, практической реализации мероприятий по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности учреждений;

- предупреждение правонарушений и проведение профилактических мер по их преодолению среди обучающихся;
- целенаправленная работа с родителями по повышению ответственности за воспитание детей, соблюдение норм общественного поведения и требований безопасности;
- создание условий для сохранения, укрепления здоровья и жизни обучающихся;

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1
	Проведение мониторинга состояния охраны образовательных учреждений 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	2
	Обеспечить совершенствование системы охраны в учреждениях образования, установка видеонаблюдения, тревожных кнопок
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	3
	Разработка и обновление Паспортов безопасности  (антитеррористической защищенности) образовательных учреждений
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	5
	Разработать должностные инструкции зам.директоров по безопасности 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	6
	 Продолжить работу по обеспечению образовательных учреждений первичными средствами пожаротушения 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	7
	Проведение работы по ограждению образовательных учреждений
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	8
	Осуществлять мероприятия по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности детей и сотрудников ОУ при проведении организованного отдыха в каникулярный период 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	9
	Обеспечение учащихся светоотражающими браслетами
	2013-2012
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	10
	Обеспечение безопасности перевозки учащихся школьными автобусами
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	11
	Организация работы по выявлению учащихся, входящих в неформальные молодежные объединения, организация индивидуальной работы с ними
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений,

КДН и ЗП

	12
	Организация «круглых столов» по тематике правого воспитания и пропаганды правовых знаний, предупреждения асоциального поведения детей
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений,

КДН и ЗП, РОВД

	13
	Реализация муниципальной целевой программы «Патриотическое воспитание учащихся образовательных учреждений муниципального образования «Южно-Курильский городской округ» на 2009-2015 годы»
	2010-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений


Ожидаемые результаты:

- совершенствование и развитие системы охраны образовательных учреждений;
-создание методической базы необходимой документации в помощь руководителям образовательных учреждений;

- создание необходимых условий для повышения защищенности учащихся и педагогов;

- повышение пожарной и антитеррористической безопасности в учреждениях образования муниципального образования; 

- предупреждение и профилактика правонарушений учащихся в МО «Южно-Курильский городской округ»

Раздел 11. Приоритетные направления развития системы образования
Основной стратегической целью системы образования является –обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан и общества в качественном образовании.

Качество образования связано с эффективной управленческой деятельностью образовательных учреждений. Это определение целей с учетом интересов всех участников образовательного процесса, перспектив развития образовательных учреждений, наличие высокого уровня профессиональной компетентности педагогического коллектива, эффективное использования имеющихся ресурсов, а также использование эффективно функционирующей системы оценки качества образования.

Развития системы независимой оценки качества образования связано не посредственно с ЕГЭ и ГИА. Третий год район участвует в эксперименте по проведению ГИА и ЕГЭ в штатном режиме.

Совершенствование качества и эффективности образования требует внедрения современных образовательных технологий одной из которых является информатизация образовательных учреждений.

В рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» к сети  Интернет подключены все 6 общеобразовательных учреждений. 

С 1 января 2008 года система образования перешла на отраслевую систему оплаты труда (нормативно-подушевое финансирование).

Все классные руководители получают регулярно доплату за классное руководство. 

Для реализации приоритетных направлений развития образования необходимо решение следующих задач:

-обеспечение государственных гарантий доступности качественного образования, 

- обеспечение безопасности образовательных учреждений,

- обновление образовательных программ и условий их реализации,

- решение жилищной проблемы и дефицита педагогических кадров необходимой квалификации,

- обновление методов работы по преодолению детской безнадзорности и социального сиротства,

- профилактика правонарушений, противодействие распространению алкоголизма и наркомании в молодежной среде,

- обеспечение условий для занятий физкультурой и спортом,

- обеспечение условий для работы медицинских работников с современным оснащением медицинских кабинетов в образовательных учреждениях,

- совершенствование деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья школьников в рамках реализации МЦП «Здоровое питание учащихся общеобразовательных учреждений МО «Южно-Курильский городской округ» на 2011-2015 гг.»

- привлечение учащихся и молодежи к участию в муниципальных и региональных творческих конкурсах, олимпиадах и научных конференциях,

- освещение хода реализации национального проекта «Образование» и национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в средствах массовой информации,

- совершенствование механизма аттестации руководящих кадров,

-обеспечение информатизации образовательного процесса.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1
	Освещение хода реализации приоритетного национального проекта «Образование» в средствах массовой информации
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО

	2
	Проведение районных конкурсов:
- «Учитель года»;
- «Воспитатель года»
- «Самый классный классный»
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО, руководители образовательных учреждений

	3
	Организация  работы по формированию единой информационной среды в общеобразовательных учреждениях, в том числе локальных сетей и сайтов
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО,

руководители образовательных учреждений

	4
	Организации ежегодной самопризентации образовательных учреждений
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО,

руководители образовательных учреждений

	5
	Организация работы по обучению детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных образовательных технологий 
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО,

руководители образовательных учреждений

	6
	Проведение методических семинаров и педагогической конференции
	2013-2015
	Отдел образования, молодежи и спорта МО,

руководители образовательных учреждений


Ожидаемые результаты:

- создание условий, способствующих формированию инновационного образовательного пространства в районе, 
- повышение компьютерной грамотности обучающихся с целью свободного доступа к информационным ресурсам,
-создание условий для воспитания и развития личности обучающихся, их социализации в обществе, 
- участие общественности в управлении образовательными учреждениями, в том числе путем создания управляющих и попечительских советов;
- создание условий для внедрения современных образовательных технологий;
- продолжение работы по формированию единой информационной среды в образовательных учреждениях;
- изучение и обобщение опыта работы учреждений, сформировавших среду для развития одаренных детей. 

Приложение№1
Мероприятия по развитию материально- технической базы 
на 2013-2015 гг. 

	№
	Мероприятия программы
	Сроки выполнения и объем финансирования (тыс. руб.)
	Всего за период 2013-2015гг.

(тыс. руб.)
	Источники финансирования

	
	
	2013
	2014
	2015
	
	

	1.
	Капитальный ремонт образовательных учреждений
	
	2500,0
	3500,0
	6 000
	Областной и местный бюджеты

	2.
	Строительство комплекса школа-детский сад в с. Дубовое
	
	20000,0
	60000,0
	80 000
	Областной и местный бюджеты

	3.
	Строительство комплекса школа-детский сад в с. Малокурильское
	20000,0
	300000,0
	330000,0
	650 000,0 
	Областной и местный бюджеты

	5.
	Строительство детского сада в пгт.Южно-Курильск
	
	150000,0
	150000,0
	300 000,0 
	Областной и местный бюджеты

	6.
	Проведение текущего ремонта в образовательных учреждениях
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	3000,0
	Местный бюджет

	7.
	Благоустройство территорий образовательных учреждений
	672,0
	414,0
	414,0
	1 500,0
	Местный бюджет

	8.
	Проведение противопожарных мероприятий
	150,0
	250,0
	100,0
	500,0
	Местный бюджет

	9.
	Установка ограждения территорий образовательных учреждений
	1680,0
	2400,0
	2500,0
	5680,0 
	Областной и местный бюджеты

	10.
	Приобретение учебного оборудование, учебных кабинетов
	200,0
	2000,0
	1800,0
	4000,0 
	Областной и местный бюджеты

	11.
	Приобретение компьютерной техники
	-
	1000,0
	1000,0
	2 000 
	Областной и местный бюджеты

	12.
	Приобретение мебели, спортивного инвентаря, технологического оборудования и т.п.
	-
	1000,0
	3000,0
	4 000,0
	Областной и местный бюджеты


