
Информационное сообщение о продлении срока приема 

заявлений и проведении конкурса на замещение вакантной должности - 

заведующий муниципальным бюджетным дошкольным образовательным 

учреждением детский сад «Ромашка». 

 

Администрация Южно-Курильского муниципального округа Сахалинской 

области информирует о продлении срока приема заявлений и проведении 

конкурса на замещение вакантной должности – заведующий муниципальным 

бюджетным дошкольным образовательным учреждением детский сад 

«Ромашка», расположенным по адресу: 694520, Сахалинская область, Южно-

Курильский район, с. Малокурильское ул. Терешкова, д. 4. 

 

Квалификационные требования к претенденту: 

 

- высшее профессиональное образование по направлениям подготовки 

«Государственное и муниципальное управление", «Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, или 

высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное 

образование в области государственного и муниципального управления или 

менеджмента и экономики, и стаж работы на педагогических или руководящих 

должностях не менее 5 лет; 

- отсутствие оснований на запрет занятия педагогической деятельностью (в 

соответствии со статьей 331 ТК РФ). 

 

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе 

должен представить следующие документы: 

-  личное заявление установленного образца; 

- собственноручно заполненную и подписанную анкету кандидата на замещение 

должности руководителя муниципального бюджетного учреждения с 

приложением фотографии 3х4 см; 

- копию паспорта; 

- заверенную в установленном порядке копию трудовой книжки или иные 

документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность кандидата; 

-копии документов о профессиональном образовании, дополнительном 

профессиональном образовании, а также по желанию Кандидата, копии 

документов о присвоении ученой степени, ученого звания; 

-согласие на обработку персональных данных; 

- справку о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и 

(или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного 

преследования; 

- медицинскую справку установленной законодательством формы; 

-справку о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера; 

 

Основные условия труда: заработная плата: оклад 53 817, коэффициент 

районного регулирования 2.0, северные надбавки согласно действующему 

законодательству, повышающие коэффициенты в соответствии с Положением о 

системе оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных 



учреждений и муниципальных учреждений дополнительного образования детей 

муниципального образования «Южно-Курильский городской округ»; 

 

Режим работы: 36-ти часовая рабочая неделя, выходной суббота, воскресенье 

 

Основные условия трудового договора: с победителем конкурса заключается 

срочный трудовой договор в соответствии со ст.58,59 Трудового кодекса 

Российской Федерации на срок не более 5 лет.Формы документов размещены 

на официальном сайте администрации МО http://www.yuzhnokurilsk.ru. 

Документы необходимо предоставить в срок до 18:00 час.19.01.2026 г. в отдел 

образования МО (пл. Ленина, д.1). 

 

Проведение конкурсных процедур, рассмотрение поданных заявлений состоится 

в 10:00 час 28.01.2026 г. по адресу: пл. Ленина, д.1., конференц-зал. 

 

О результатах проведения конкурса все участники конкурса будут 

проинформированы в письменной форме в пятидневный срок после окончания 

конкурса. 

 

 

 


